
 Утвержден приказом Комитета по 

образованию, культуре, спорту и 

делам молодежи администрации 

Камышловского городского округа 

от 23.09.2020 N 285-ОД 

 

План мероприятий (дорожная карта) внедрения целевой модели наставничества в образовательных организациях 

Камышловского городского округа 

 

N 

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Ответственный исполнитель Результат. Вид документа 

1. Определение ответственных за 

внедрение целевой модели 

наставничества в образовательных 

организациях Камышловского 

городского округа. 

до 22.09.2020 Хохрякова А.М., 

заместитель председателя 

Комитета по образованию, 

культуре, спорту и делам 

молодежи администрации 

Камышловского городского 

округа. 

Приказ Комитета по 

образованию, культуре, 

спорту и делам молодежи 

администрации 

Камышловского 

городского округа. 

2. Формирование перечня 

образовательных организаций 

Камышловского городского 

округа, внедряющих целевую 

модель наставничества.  

до 22.09.2020 Хохрякова А.М., 

заместитель председателя 

Комитета по образованию, 

культуре, спорту и делам 

молодежи администрации 

Камышловского городского 

округа. 

Приказ Комитета по 

образованию, культуре, 

спорту и делам молодежи 

администрации 

Камышловского 

городского округа. 

3. Разработка и утверждение Плана 

мероприятий (дорожной карты) 

внедрения целевой модели 

до 25.09.2020 Сажаева Н.Н., директор 

муниципального казенного 

учреждения «Центр 

Приказ Комитета по 

образованию, культуре, 

спорту и делам молодежи 



2 

 

наставничества в образовательных 

организациях Камышловского 

городского округа. 

обеспечения деятельности 

городской системы 

образования». 

администрации 

Камышловского 

городского округа. 

4. Создание и наполнение раздела 

«Наставничество» на сайте 

Комитета по образованию, 

культуре, спорту и делам 

молодежи администрации 

Камышловского городского 

округа. 

до 25.09.2020 Сажаева Н.Н., директор 

муниципального казенного 

учреждения «Центр 

обеспечения деятельности 

городской системы 

образования». 

Размещение информации 

на сайте.  

5. Назначение кураторов в 

образовательных организациях, 

внедряющих целевую модель 

наставничества. 

до 28.09.2020 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества. 

Приказы образовательных 

организаций, 

внедряющих целевую 

модель наставничества. 

6. Определение сроков внедрения 

целевой модели наставничества в 

образовательных организациях 

Камышловского городского 

округа 

до 30.09.2020 Сажаева Н.Н., директор 

муниципального казенного 

учреждения «Центр 

обеспечения деятельности 

городской системы 

образования». 

Приказ Комитета по 

образованию, культуре, 

спорту и делам молодежи 

администрации 

Камышловского 

городского округа. 

7.  Разработка и утверждение Плана 

мероприятий (дорожной карты) 

внедрения целевой модели 

наставничества образовательными 

организациями Камышловского 

городского округа, внедряющими 

целевую модель наставничества. 

до 05.10.2020 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества. 

Приказы образовательных 

организаций, 

внедряющих целевую 

модель наставничества. 

8. Проведение установочного 

совещания для кураторов 

19.10.2020 Сажаева Н.Н., директор 

муниципального казенного 

Проведение совещания. 



3 

 

внедрения целевой модели 

наставничества. 

учреждения «Центр 

обеспечения деятельности 

городской системы 

образования». 

9.  Разработка и утверждение 

распорядительных актов 

образовательных организаций, 

внедряющих целевую модель 

наставничества с 1 декабря 2020 

года, о внедрении целевой модели 

наставничества на уровне 

образовательных организаций. 

до 01.11.2020 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества с 1 декабря 

2020 года. 

Приказы образовательных 

организаций, 

внедряющих целевую 

модель наставничества с 1 

декабря 2020 года. 

10.  Старт реализации целевой модели 

наставничества образовательными 

организациями Камышловского 

городского округа, внедряющими 

целевую модель наставничества с 

1 декабря 2020 года. 

01.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества с 1 декабря 

2020 года. 

Старт реализации целевой 

модели наставничества в 

образовательных 

организациях, 

внедряющих целевую 

модель наставничества 1 

декабря 2020 года. 

11. Подведение итогов внедрения 

целевой модели наставничества в 

образовательных организациях, 

внедривших целевую модель 

наставничества 1 декабря 2020 

года. 

до 30.05.2021 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества с 1 декабря 

2020 года. 

Подведение итогов 

внедрения целевой 

модели наставничества в 

образовательных 

организациях 

Камышловского 

городского округа, 

внедривших целевую 

модель наставничества 1 

декабря 2020 года. 



4 

 

12. Разработка и утверждение 

распорядительных актов 

образовательных организаций, 

внедряющих целевую модель 

наставничества с 1 сентября 2021 

года, о внедрении целевой модели 

наставничества на уровне 

образовательных организаций. 

до 31.05.2020 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества с 1 сентября 

2021 года. 

Приказы образовательных 

организаций, 

внедряющих целевую 

модель наставничества с 1 

сентября 2021 года. 

13. Старт реализации целевой модели 

наставничества образовательными 

организациями Камышловского 

городского округа, внедряющими 

целевую модель наставничества с 

1 сентября 2021 года. 

01.09.2021 Руководители 

образовательных 

организаций, внедряющих 

целевую модель 

наставничества с 1 сентября 

2021 года. 

Старт реализации целевой 

модели наставничества в 

образовательных 

организациях 

Камышловского 

городского округа, 

внедряющих целевую 

модель наставничества с 1 

сентября 2021 года 

14. Подведение итогов внедрения 

целевой модели наставничества в 

образовательных организациях, 

внедривших целевую модель 

наставничества 1 сентября 2021 

года. 

до 30.05.2022 Руководители 

образовательных 

организаций, внедривших 

целевую модель 

наставничества 1 сентября 

2021 года. 

Подведение итогов 

внедрения целевой 

модели наставничества, 

внедривших целевую 

модель наставничества 1 

сентября 2021 года. 

 


